
   

Dati relativi ai premi  

ANNO 2022 

Art.20 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 (Retribuzione di risultato e Performance)  

 Personale non E.Q. 

 

Descrizione Numero 
dipendenti 

Valori in €  

Premi correlati alla performance organizzativa 31 10.000 

Premi correlati alla performance individuale 31 40.982,56 

Indennità condizioni di lavoro (indennità per rischio, 
disagio e maneggio valori) 

9 3.151 

Indennità turno, reperibilità, ecc.  12 11.559,48 

Indennità per specifiche responsabilità  17 35.100 

Indennità di funzione P.L.  3 3.000 

Indennità di servizio esterno polizia locale  6 3.655 

 

Si precisa che l’Ente è sprovvisto di personale con qualifica dirigenziale.  


